DESCRIPTION DE FONCTION
LE POLE DE COMPETITIVITE ORPHEME
RECHERCHE SON/SA

ANIMATEUR(TRICE), CHEF DE PROJET (EN CDI)
Le poste est a pourvoir a MARSEILLE

A — LA STRUCTURE ET SON ACTIVITE

Le pole de compétitivité interrégional ORPHEME est I'un des 68 poles de compétitivité labellisé par le Comité

Interministériel de I'Aménagement et du Développement du Territoire. Sa mission est de faire émerger en
Languedoc-Roussillon et PACA de nouveaux projets industriels a partir de collaborations entre laboratoires de
recherche et entreprises industrielles. Le pole ORPHEME reléve des sciences du vivant et concerne les
maladies orphelines émergentes.

ORPHEME est gérée sous la forme d'une association loi 1901. Celle-ci, en cours de structuration, recherche

un/une animateur(trice)-chef de projet qui s'appuiera sur une assistante administrative.

B — MISSIONS

Sous l'autorité du Président du pole, et en accord avec les orientations définies par le comité stratégique et le

conseil d'administration, le chef de projet aura pour missions :

e d'animer le pole, notamment en organisant et en assurant le suivi des assemblées générales, conseils
d'administration et comités stratégiques,

e de gérer et participer a l'instruction des dossiers, a la labellisation des projets et a leur suivi,

e de communiquer sur les projets et actions du pole auprés des partenaires,

o d'informer le conseil stratégique des activités des autres pbles partageant la méme thématique en France
et dans le monde (veille stratégique),

e d'étre force de proposition du pdle dans le cadre des missions de celui-ci,

e de représenter le pOle sur mandat du président.



C — PROFIL

de formation supérieure (université ou grande école), disposant de compétences dans les sciences de la
vie et d'une expérience en entreprise, dans un laboratoire de recherche ou une structure de
développement économique

capacité d'autonomie et d'initiative, de travail en équipe demandant des qualités relationnelles et de
coordination

anglais courant

connaissance des outils informatiques (web, bases de données)

expérience de 3-5 ans

D — SALAIRE

Salaire brut annuel : compris entre 33.000 (trente trois mille) et 45.000 euros (quarante cing mille) selon

expérience.

Les candidatures sont a adresser a I'attention du Président d’ORPHEME :

Monsieur Gérard-Marie PAPIEROK
BVT

285 avenue de Rome

ZA des Playes

83500 LA SEYNE SUR MER
Courriel : gpapiero@bvt.fr



