@ DePuy

a go-&/mcqudvmen company

Johnson & Johnson est un groupe mondial présent dans trois domaines d’activités :
les médicaments, les produits de santé destinés au grand public et les dispositifs
médicaux et de diagnostic dédiés aux professionnels de santé. Filiale du groupe, nous
sommes leader dans la conception, la fabrication et la distribution de protheses et
matériels orthopédiques. Dans un environnement international trés exigeant sur le
plan réglementaire, nous recrutons un(e) :

ATTACHE(E) AFFAIRES REGLEMENTAIRES & ETUDES CLINIQUES H/F

Rattaché au Responsable Affaires Réglementaires & Etudes Cliniques, vous assurez
le respect des exigences réglementaires frangaises, européennes et américaines (FDA)
au sein de la société et 'enregistrement des produits congus par DePuy France dans
les différents marchés. En outre, vous avez pour mission de suivre les études cliniques
pour les nouveaux produits et assurer le déroulement des études post-marketing.

De formation supérieure scientifique ou issu d’un cursus spécifique Réglementaire,
vous capitalisez depuis 3 ans minimum, une expérience significative, idéalement li¢e
au secteur de la Santé. De bonnes connaissances en anglais sont requises.

Poste a pourvoir a Saint-Priest (69), en CDD de 5 mois, dans le cadre d’un
remplacement de congé maternité

Adresser candidature par mail :
emploidf@dpyft.jnj.com

ou par courrier a :

DePuy France

Département Ressources Humaines
7 Allée Iréne Joliot Curie

69800 SAINT PRIEST



mailto:emploidf@dpyfr.jnj.com

